
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG     
             
             

STADTWERKE MERSEBURG GMBH 
 

Als regionaler Energie- und Telekommunikationsdienstleister bieten wir unseren Kundinnen 

und Kunden in und um Merseburg vor allem Produkte und Dienstleistungen in den Bereichen 

Wärmeversorgung, Stromversorgung sowie Elektromobilität an. Wir bauen unser Portfolio an 

Anlagen im Sektor „Erneuerbare Energien“ seit vielen Jahren konsequent aus. Darüber hinaus 

können wir unseren Privat- und Businesskunden Internetlösungen mit hohen Bandbreiten auf 

Basis VDSL, DOCSIS 3.1 und Glasfaser (GPON/P2P) anbieten. 

 

Wir suchen einen engagierten  

 

Technischer Junior-Projektleiter für den FTTx Breitbandausbau (m/w/d) 

 in Teil-/Vollzeit (38 h/Woche) 

 

für unser Projekt- bzw. Technikteam. 

 

DEINE AUFGABEN: 

 Begleitung von spannenden Projekten im Breitbandausbau – von der Planung bis zur 

Umsetzung vor Ort 

 Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von passiver/aktiver Infrastruktur 

 Unterstützung bei der Organisation und Koordination von Bauabläufen 

 Kommunikation mit Auftraggebern, Behörden und Subunternehmern 

 Überwachung bei der Bauausführung hinsichtlich Qualität, Zeit und Kosten 

 Mitarbeit bei der Erstellung von Bauplänen und Projektberichten 

 Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsstandards auf der Baustelle 

 

 

DAS BRINGST DU MIT: 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich der Telekommunikationstechnik, Elektrotechnik 

bzw. in einer vergleichbaren Fachrichtung 

 Erste Praxiserfahrung durch Praktika oder Werkstudententätigkeiten (von Vorteil, aber 

keine Voraussetzung) 

 Begeisterung für den Breitbandausbau und technische Infrastrukturprojekte 

 Organisationstalent und Freude an der Arbeit im Team 

 Kommunikationsstärke und Lust, Verantwortung zu übernehmen 

 Führerschein Klasse B 

 

 

 

 



 
 

 

DAS BIETEN WIR DIR: 

 Einen optimalen Einstieg in die Bauleitung mit einem strukturierten Onboarding und 

intensiver Einarbeitung. 

 Begleitung und Unterstützung durch erfahrene Kollegen und individuelle 

Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Ein attraktives Festgehalt nach dem Tarifvertrag energie- und 

versorgungswirtschaftlicher Unternehmen (AVEU) 

 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell) 

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit spannenden Zukunftsthemen wie Digitalisierung 

und Netzausbau. 

 

DEINE BENEFITS: 

 30 Tage Urlaub pro Jahr 

 13. Monatsgehalt 

 Kostenloser Firmenstellplatz oder Zuschuss zum ÖPNV-Ticket 

 Regelmäßige Team- und Firmenevents  

 Flache Hierarchien 

 

ART DER STELLE: 

Wir suchen ab sofort einen Technischer Junior-Projektleiter FTTx Breitbandausbau (m/w/d) 

in Vollzeit (38 h/Woche) in unbefristeter Anstellung.  

 

Start:    ab sofort 

Branche:   Telekommunikation 

 

Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und gleichgestellter 

Personen sowie eine respektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb unseres Unternehmens 

fest verankerte Grundsätze. Deshalb werden schwerbehinderte Bewerberinnen und 

Bewerber bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

 

KONTAKT: 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail unter Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

 

Frau Hilal Orhan-Hanslik 

hr@sw-merseburg.de 


